Merkblatt

Einkiinfte und Bezlge volljahriger Kinder ab 2012

Ausgangslage

Nach derzeitiger Rechtslage werden Kindergeld bzw. Kinderfreibetrage fir volljahrige Kinder in der
Regel nur dann gewahrt, wenn sie das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und

e sich in Berufsausbildung befinden,

e sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Monaten zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
befinden,
eine Berufsausbildung mangels Ausbildungsplatzes nicht beginnen oder fortsetzen kénnen oder
ein freiwilliges soziales Jahr oder ein freiwilliges 6kologisches Jahr leisten und

e eigene Einkinfte und Bezuge von nicht mehr als 8.004 EUR im Kalenderjahr haben.

Gesetzliche Neuregelung

Ab dem Jahr 2012 fallt die letzte Voraussetzung weg. Einkiinfte und Bezilige des Kindes missen
dann nicht mehr geprift werden. Diese Neuregelung wirkt sich insbesondere fur Kinder in einem
Ausbildungsverhéltnis positiv aus, da die Ausbildungsvergiitung oftmals den Grenzbetrag Ubersteigt.
Nach Abschluss der erstmaligen Berufsausbildung bzw. des Erststudiums wird vermutet, dass das
Kind in der Lage ist, sich selbst zu unterhalten. Kindergeld bzw. Kinderfreibetrage werden ab diesem
Zeitpunkt grundsétzlich nicht mehr gewahrt. Nimmt jedoch das Kind eine weitere Berufsausbildung
auf (beispielsweise ein Aufbaustudium), ohne tatsdchlich einer (schadlichen) Erwerbstéatigkeit
nachzugehen, kann diese Vermutung durch einen Nachweis widerlegt werden.

Unschadliche Erwerbstatigkeiten

Erwerbstéatigkeiten im Anschluss an eine erstmalige Berufsausbildung bzw. ein Erststudium bleiben
unberucksichtigt, wenn die regelmafige wdchentliche Arbeitszeit nicht mehr als 20 Stunden betragt.
Ein Ausbildungsdienstverhaltnis bzw. ein geringflgiges Beschéaftigungsverhaltnis (Minijob) sind
ebenfalls unschadlich. Es ist jedoch zu beachten, dass eine der ersten vier Voraussetzungen nach wie
vor erfullt sein muss, um Kindergeld bzw. Kinderfreibetrdge zu erhalten.

Beispiel

Wahrend seines Bachelorstudiums in 2012 ist Philipp als selbsténdiger Promotor tétig. Bei einer
wochentlichen Arbeitszeit von ca. 30 Stunden erzielt er Einkunfte in Hohe von 15.000 EUR. Im
Anschluss an das Bachelorstudium belegt der 23 jéahrige Philipp im Jahr 2013 einen aufbauenden
Masterstudiengang. Aufgrund seiner bereits erlangten Kenntnisse nimmt Philipp eine Erwerbstétigkeit
auf, die er an 15 Stunden wochentlich ausubt. Gleichzeitig reduziert er seine Tatigkeit als Promotor
auf ebenfalls 15 Wochenstunden. Er erzielt in 2013 insgesamt Einkinfte in Hohe von 35.000 EUR.

Wahrend des Erststudiums (Bachelorstudiengang) bleiben seine Einkinfte ohne Rucksicht auf die
Hoéhe wund die wochentliche Arbeitszeit unberiicksichtigt, mit der Folge, dass die
Kindesverglinstigungen erhalten bleiben. Diese fallen jedoch nach Abschluss des Erststudiums weg.
Es kann zwar nachgewiesen werden, dass Philipp eine weitere Berufsausbildung (Masterstudium)
begonnen hat. Da die Erwerbstétigkeit aber sowohl seine Zeit als auch seine Arbeitskraft tberwiegend
in Anspruch nimmt (mehr als 20 Wochenstunden), erhalten die Eltern keine Kindesvergunstigungen
mehr.
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